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Pour 2008, visez l’excellence : formez-vous !

Les chiffres de notre économie nationale sont l’addition de vos résultats 
individuels. Nous sommes à votre écoute au quotidien et la connaissance 
de vos activités constitue pour nous un baromètre plus que fiable.

- Pour les entreprises du bâtiment, les carnets de commandes sont pleins. 
Elles manquent cruellement de main-d’œuvre qualifiée pour répondre 
à la demande.

- Le secteur du tourisme, malgré un été maussade, a tiré son épingle du 
jeu grâce à une arrière saison exceptionnelle.

- Le commerce de détail subit quant à lui les conséquences de la baisse 
chronique du pouvoir d’achat de nos concitoyens.

- Une réelle reprise se fait sentir dans le secteur de la production indus-
trielle (à l’exception de l’automobile). La croissance en Allemagne y est 
sans aucun doute pour beaucoup dans notre région frontalière.

Tous ces indicateurs nous invitent à l’optimisme.

La croissance sera au rendez-vous, ne ratons pas ce train. A nous d’être      
performants en valorisant nos missions et nos collaborateurs.

Cela passe par la formation, aussi nous avons créé pour vous un programme 
spécialement adapté à votre problématique. Soyez des nôtres en 2008 !

Très cordialement.
Merci de votre fidélité.

René Hans

Nous vous invitons à venir découvrir ou redécouvrir
le site internet du groupe sur www.hans-associes.fr.

Vous y trouverez toutes les informations utiles
à l’exercice de votre profession au travers des
différents outils comptables et chiffres clés,
ainsi que toute l’actualité du groupe, notamment
l’actualité sociale et le programme des sorties en vélo.

Le site internet
Hans & Associés
un site 100% efficace !

www.hans-associes . f r

De plus, nous vous proposons un espace spécialement dédié aux opportunités 
d’affaires telles que l’achat ou la vente d’entreprises. Vous aurez également
la possibilité d’y déposer vos propres annonces.

Enfin, vous pourrez consulter tous les programmes détaillés des formations 
que nous proposons pour l’année 2008. Bien plus qu’un simple site internet, 
il s’agit d’une véritable mine d’informations que nous vous invitons
à consulter dès maintenant et sans modération !

Un groupe qui a su garder ses valeurs
dans un monde en perpétuel mouvement !

Accompagner, conseiller et 
soutenir nos clients au quotidien
et en toutes circonstances.

Aborder notre métier d'experts
comptables et commissaires 
aux comptes tout en restant 
disponible, à votre écoute
et proche de vous.

Vous faire profiter d'une implantation régionale forte, 
proche de chez vous, tout en vous offrant une ouverture 
sur l'international (Algérie, Allemagne, Roumanie).

Joyeux Noël
et Bonne Année

Joyeux Noël
et Bonne Année



L’entreprise Schreiber-Vaccaro, 
créée en 1980 et implantée à 

Guebwiller depuis 1988, propose 
de nombreuses solutions pour se 
chauffer au bois.

Spécialisée dans l’installation de 
poêles en faïence et de cheminées 
d’intérieur, l’entreprise n’a de cesse 
d’évoluer en proposant de multiples 
produits des plus innovants comme 
la combustion bois avec gestion 
électronique, alliant confort, sécu-
rité, économie et écologie.

Dans ce métier, atypique, la forma-
tion du personnel est en continuelle 
évolution technologique au travers 
de produits sélectionnés méticuleu-
sement. 

Le critère majeur de ce choix étant 
la qualité et toujours pour répondre 
au développement du marché et 
conjuguer esthétique et confort, les 
établissements Schreiber-Vaccaro 
présentent depuis peu une cheminée 
multi-énergies : un concept révo-
lutionnaire qui permet d’utiliser la 
cheminée toute l’année : chauffage 
au bois en hiver, chauffage avec 
pompe à chaleur en intersaison et 
climatisation en été.

B O L LW I L L E R

Le monde merveilleux
du poêle en faïence

Schreiber-Vaccaro
68500 Guebwiller
Tél 03 89 74 36 12
Email : schreiber-vaccaro
@wanadoo.fr

Depuis 2001, fort de 3 années 
de travaux et 9 millions 

d’euros d’investissement, le site de 
Thierenbach a vu la naissance d’un 
pôle hôtelier avec la rénovation de 
l’Hôtel-Restaurant Les Violettes et la 
création du restaurant et centre de 
séminaire de la Ferme des Moines. 

Aujourd’hui, L’Hôtel-Restaurant Les 
Violettes donne un nouvel essor au 
site de Thierenbach. Depuis mars 
2007, l’établissement a entrepris 
de lourds travaux d’extension, avec 
dans une première phase :

- La création d’un spa de 1000 m2

avec 1 piscine intérieur/extérieur, 

B O L LW I L L E R

Thierenbach accueille un nouveau centre Wellness et Spa

Le poêle en faïence à gestion élec-
tronique et la cheminée multi-éner-
gies représentent les dernières nou-
veautés au cœur de l’activité.

Situé au cœur de l’Alsace, Aventec, 
riche d’un savoir faire unique 

en matière de textile technique 
depuis plus de 30 années, fabrique 
et commercialise des articles «made 
in France» entre autres pour les 
secteurs de l’industrie, les sports et 
loisirs, l’hôtellerie, la restauration... 
tout en impliquant des acteurs et 
des industries locales.

L’objectif prioritaire est de proposer 
des solutions techniques et écono-
miques compétitives pour les pro-
fessionnels notamment, mais égale-
ment pour les particuliers. 

Aventec conçoit, réalise et commer-
cialise deux gammes d’articles et 
propose des produits qui apportent 
des réponses concrètes et efficaces 
dans les secteurs tels que :

Soins et bien être

Econet™, s’occupe de vous au tra-
vers des salons de coiffure, l’hôtelle-
rie, des centres de thalassothérapie, 
hôpitaux, centre de cure, cosmé-
tique... avec des articles comme des 
serviettes, des draps de bain, des 
gants pour le peeling ou encore des 
peignoirs, etc.

L’essuyage et l’entretien 

Devorex™, collabore efficacement 
au nettoyage dans l’industrie, la 
restauration, les caves vinicoles, les 

loueurs de linge... sans oublier le 
particulier avec des articles comme 
des lavettes, torchons, tabliers,  cha-
moiseries carrosserie, etc.

Convaincu de l’importance de par-
ticiper à un développement dura-
ble, Aventec veille strictement à ne 
gaspiller aucune énergie et conçoit 
des produits 100 % recyclables, 
résistant dans le temps et pouvant 
être lavés de nombreuses fois à des 
coûts faibles créant moins de rejets.

Le but est de développer de nouvel-
les applications qui engendrent une 
utilisation économique et écologi-
que tout en améliorant le confort 
et le bien-être à la personne. Ainsi, 
les clients d'Aventec sont acteurs du 
développement durable et partici-
pent activement à la protection de 
la planète bleue.

Aventec est également le conseiller 
technique et le maître d’œuvre dans 
le montage d’une usine complète de 
production de non tissés à Jubail, 
Arabie Saoudite, pour le compte de 
la première banque Privée, Al-Rajhi.

Aventec, les textiles innovants
conjuguant technologie et écologie

B O L LW I L L E R

Aventec
15 Rue de Colmar
68320 Muntzenheim
Tél : 03 89 78 63 73
Fax : 03 89 78 63 72
Email : france@aventec.net 
Internet : www.aventec.net

3 hammams et 3 saunas
à thèmes, 6 cabines de soins.

- La création d’un nouveau
restaurant, d’une nouvelle cuisine, 
de nouvelles terrasses.

Les 22 chambres existantes et ces 
nouvelles infrastructures ouvriront 
leurs portes pour Pâques 2008. 

Au mois de novembre 2007 vont 
démarrer les travaux de construc-
tion de 2 bâtiments supplémentaires 
qui accueilleront au total 36 cham-
bres de 30 à 100 m2. La fin de cette 
seconde phase de travaux est prévue 
pour Pâques 2009. La capacité de 
l’hôtel passera à 58 chambres. 

L’investissement d’un montant de 
7 millions d’euros HT générera 35 
emplois pour le bassin de Soultz-
Guebwiller, tout en renforçant l’at-
trait touristique de la région en 
proposant à la clientèle étrangère 
mais aussi régionale un «Resort» 
inédit dans l’Est de la France.

La Ferme des Moines
Thierenbach - 68500 Jungholtz
Tél : 03 89.76 93 06
www.lafermedesmoines.fr

Hôtel Les Violettes
Thierenbach - 68500 Jungholtz
Tél : 03 89 76 91 19
www.les-violettes.com

Avec plus d’une quinzaine d’an-
nées d’expérience dans les sec-

teurs immobiliers et industriels, 
Fidexi propose des montages finan-
ciers entièrement sécurisés.

Intervenant dans les projets dès 
leur naissance, en partenariat avec 
les exploitants, Fidexi a développé 
un savoir-faire en fiscalité, droit et 
financement en s’appuyant sur les 
compétences de son équipe interne 
et de cabinets de conseils de pre-
mier ordre.

Fidexi propose à une clientèle privée 
et institutionnelle des programmes 
d’investissement à fort rendement :
en Foncières,
en LMP,
en Girardin Industrielle,
en Démembrement de Propriété,
et en Loi Dutreil.

Fidexi est aujourd’hui un acteur 
de référence dans son domaine. Le 
sérieux des montages mis en œuvre, 
la disponibilité auprès de sa clientèle 
et la qualité du suivi des opérations 
en ont fait un interlocuteur de choix 
pour ses partenaires.

Fidexi, les solutions immobilières
sécurisées

B E L F O R T

Fidexi
100 Avenue Charles de Gaulle
92200 Neuilly-sur-Seine
Tél : 01 47 45 35 44
Email : fidexi@fidexi.com
Internet : www.fidexi.com

Jacqueline et François Litzler tien-
nent le Restaurant des Halles, 

au marché couvert de Mulhouse. 
L’établissement peut accueillir jus-
qu’à 130 convives et affiche régu-
lièrement complet.

C’est en 1946 que la maman de 
Jacqueline, Fernande Hinderer, pre-
nait le restaurant en main après que 
celui-ci fut fermé pendant la guerre. 
Le restaurant se trouve alors au 
rez-de-chaussée des halles et c’est 
à l’âge de 15 ans que Jacqueline 
rejoint l’entreprise familiale.

M U L H O U S E

Le Restaurant des Halles, une longue histoire de famille
En 1960, Jacqueline épouse François 
Litzler (rencontré sur le marché !) et 
ensemble reprennent le restaurant 
en 1968. Leur fille Françoise rejoin-
dra son papa en cuisine en 1985 
pour faire face à une clientèle variée 
et croissante. Jacqueline, quant à 
elle, est toujours au comptoir.

En 2001, en raison de la rénovation 
des halles pour mise aux normes, 
les commerçants doivent exercer 
sous un chapiteau à l’extérieur du 
marché couvert, laissant ainsi le 
Restaurant des Halles bien seul dans 
cet immense bâtiment ! Mi-novem-
bre, le restaurant rouvre à l’étage et 
offre aux clients une vue imprenable 
sur l’effervescence des stands et la 
voûte du marché.

Ainsi, voilà cinquante ans que 
Jacqueline sert des spécialités alsa-
ciennes faites «maison», mais elle 

ne compte pas prendre sa retraite 
de sitôt, même si l’idée n’est pas 
très loin.

Le restaurant est ouvert les jours 
d’ouverture du marché à savoir les 
mardis, jeudis et samedis, et dès 5h 
du matin les samedis d’été. 

Restaurant des Halles
26 Quai de la Cloche
Marché Canal Couvert 
68200  Mulhouse
Tél : 03 89 60 49 28



Virtuose du piano, Dany Rouet est 
enseignante au Conservatoire de 

Strasbourg et directrice artistique 
de plusieurs week-ends musicaux 
thématiques en Alsace. 

Soliste auprès de divers orchestres, 
quatuors, et autres ensembles, elle 
a déjà à son actif quatre enregistre-
ments discographiques consacrés à 
Bach, Mozart et Schumann.

B O L LW I L L E R

La pianiste et l’expert-comptable

Dany Rouet
Tél : 03 81 57 77 45
Portable : 06 89 156 651
Email : dany.rouet@wanadoo.fr

A la tête d’une entreprise libé-
rale de musicienne, cela fait 
bientôt dix ans que le Cabinet 
Hans & Associés accompagne 
Dany Rouet dans sa carrière 
entrepreneuriale.

«Ce métier vous prend tout 
entier à travers tous les 
aspects de la vie, laissant peu 
de disponibilité pour maîtri-
ser une comptabilité et une 
fiscalité des plus complexes !» 
concède-t-elle.

La gestion d’une structure 
étant un souci permanent de 
rentabilité, l’aide de l’expert-
comptable permet à Dany 
Rouet de se consacrer plus 
sereinement et l’esprit plus 
libre à cet art exigeant qu’est 
la musique : par son travail 
au quotidien et de longue 
haleine, elle procure aux audi-
teurs lors de ses concerts des 
instants uniques de bonheur, 
de magie sonore et d’émotion 
vraie. Merci Dany…

Nombreux sont nos clients qui 
ont des relations d’affaires avec 

l’Allemagne ou dont la société mère 
est allemande. Cette clientèle a des 
besoins spécifiques non seulement 
en matière technique mais éga-
lement en matière culturelle. Elle 
demande une attention particulière 
de notre part, tant au niveau du 
conseil adapté à leurs besoins qu’au 
niveau de la langue allemande. 

Depuis toujours, nous suivons nos 
clients français dans leur expan-
sion à l’international, ce qui nous 
a amené à créer des bureaux en 
Roumanie et récemment en Algérie. 
Comme ce secteur est depuis plu-
sieurs années en constante crois-
sance, nous avons restructuré notre 
offre de conseil international en 
2007 et nous proposons dorénavant 
toute une gamme de services spéci-
fiques. Dans ce contexte, nous avons 
créé un pôle franco-allemand.

Au début de l’année 2007, notre 
bureau de Strasbourg a renforcé son 
équipe. En effet, un Steuerberater 
allemand, Stefan Engler, a rejoint 
nos rangs. Il dirige, avec Simone 
Golder et Jean-Pierre Schulz, experts 
comptables et commissaires aux 
comptes, une équipe parfaitement 
bilingue français et allemand. 

Stefan Engler possède le diplôme 
d’expert-comptable en France et en 
Allemagne. Thierry Ernewein est spé-
cialiste du droit du travail, Nathalie 
Meyer et Jean-Luc Witz sont deux 
comptables expérimentés. Si cela 
est nécessaire, les réponses peuvent 
être données en allemand. 

Hans & Associés vous accompagne 
aussi dans vos affaires en Allemagne. 
Notre Steuerberater est habilité à 
tenir votre comptabilité allemande 
et à vous assister dans vos démar-
ches fiscales en Allemagne. Nous 
pouvons aussi nous charger d’une 
mission sociale allemande.

Conscients des exigences spécifiques 
d’une mission internationale, les 
membres du pôle seront en mesure 
d’expliquer toutes les spécificités du 
droit étranger à nos clients parfois 
mal renseignés sur la législation de 
l’autre pays. Les premières expé-
riences en 2007 montrent que cette 
approche particulière du conseil est 
très appréciée par nos clients.

Pour maintenir nos collaborateurs 
à un niveau élevé de compétence 
internationale, nous avons mis en 
place un programme ambitieux de 
formation interne destiné à tous les 
membres du pôle.

S T R A S B O U R G

Le pôle franco-allemand Hans & Associés
accompagne la réussite des clients en Allemagne

Une fois de plus, Hans & Associés 
quitte les sentiers battus pour inno-
ver là où le client a besoin d’une 
assistance mais qu’il ne trouve pas 
facilement.

Avec notre double compétence de 
cabinet d’expertise comptable et de 
Steuerberatungsgesellschaft, nous 
faisons un nouveau pas vers un 
marché européen ouvert et de libre 
circulation. Comme toujours, nous 
sommes aux côtés de nos clients 
avec une gamme de services la plus 
large possible.

Nous vous invitons à vous inscrire à 
nos formations franco-allemandes, 
ouvertes à tous, que nous avons 
programmées en 2008. Pour l’ins-
tant, il ne nous reste qu’à vous sou-
haiter un Joyeux Noël et un Frohe 
Weihnachten !

Stefan Engler, responsable
du pôle franco-allemand

Pôle franco-allemand
Contact : Stefan Engler
Hans & Associés Strasbourg
2 Square du Château
F-67301 Schiltigheim Cedex
Tél : 03 90 22 29 50
Fax : 03 90 20 89 62
Email : deutschlandgruppe@
hans-associes.fr

2006  et 2007 sont deux années 
charnières pour le centre 

de Mittelwihr (labellisé Centre 
International de Séjour depuis 2003) 
qui sort d’une rénovation complète 
pour un montant d’investissement 
de 2,4 millions d’euros sur la partie 
ancienne.

Deux axes forts ont été privilégiés 
dans le programme de rénovation :

- L’ouverture à l’offre touristique de 
séjour en Alsace pour les personnes 
souffrant de handicap : l’accessibi-
lité à l’établissement est dorénavant 
totale, douze chambres adaptées 
ont été créées, l’ensemble du per-
sonnel est formé et des produits 
touristiques sur mesure ont été mis 
en place.

- Le renforcement de l’acti-
vité  "séminaires–congrès" et des 
possibilités d’accueil de manifesta-
tions nationales : le nouvel espace 

"séminaires congrès" à la disposition 
des acteurs de la formation conti-
nue sur l’Alsace et l’Espace du Rhin 
Supérieur comprend six salles de 
travail équipées (18 à 50 personnes), 
une salle plénière (150 personnes), 
et un service hébergement restaura-
tion (71 chambres – 150 couverts).

Ces orientations s’inscrivent dans 
les objectifs soutenus par les 
Collectivités Alsaciennes et l’Etat,  
partenaires du projet.

C O L M A R

Le Centre de Mittelwihr
fait peau neuve

Centre de Mittelwihr
Tél : 03 89 47 93 09
Internet : www.mittelwihr.com

Canéo est une nouvelle génération 
de boisson naturelle pétillante 

aux plantes, résolument innovan-
te, bienfaisante, authentique, sans 
alcool, ni colorant et conservateur, 
et allégée en sucre. Une dizaine 
de plantes aromatiques du monde 
entier, reconnues et sélectionnées 
pour leurs bienfaits sur l’organis-
me, entrent dans la composition 
de Canéo. Ces plantes sont 100 % 
naturelles et certifiées Agriculture 
Biologique.

Ce projet est né dans l’esprit de 
Monsieur Meger-Tissiere et Mon-
sieur Benoit Metayer, co-présidents
actuels de Canéo SA, il y a plusieurs 
années. Tous deux travaillaient alors 
sur un concept de boisson bio qui 
serait commercialisée en grande 
distribution.

Ce pari fort peu aisé, dans la mesure 
où l’image de la place d’un produit 
100 % bio se trouve en magasin 
spécialisé, est maintenant gagné 

puisque Canéo est distribué en gran-
de surface dans le nord, le Grand-Est 
de la France et les D.O.M.

Après avoir surmonté une autre dif-
ficulté qui est le processus indus-
triel de fabrication, Canéo se veut 
aujourd’hui forte de 10 salariés, 
avec une perspective d’effectif total 
de 25 à 30 salariés d’ici à 6 mois.

Ainsi, le bilan des ventes locales 
est positif mais Canéo mise sur 
une communication plus importante 
pour développer le produit sur le 
territoire national et international. 
En effet, Canéo est en négociation 
pour exporter le produit vers le 
Benelux, les Etats-Unis et le Moyen 
et Proche-Orient.

B E L F O R T

Canéo, la boisson
naturelle aux plantes

Canéo
14 Faubourg des Ancêtres
90000 Belfort
Tél : 03 84 26 75 42
Fax : 03 84 26 84 56
Internet : www.caneo.eu



Gérard Nicoud présentant l'un de ses nombreux exploits

Experts Comptables
Commissaires aux Comptes

Bureau de Belfort
Hans & Associés ICM-DMCE
6 rue Emile Py - 90000 Belfort
Tél : 03 84 22 68 27 - Fax : 03 84 55 01 30
Email : belfort@hans-associes.fr

Bureau de Bollwiller
Hans & Associés Bollwiller
3c route de Guebwiller - 68540 Bollwiller
Tél : 03 89 83 66 00 - Fax : 03 89 83 66 01
Email : bollwiller@hans-associes.fr 

Bureau de Colmar
Hans & Associés Sarecal
1 avenue Foch - 68000 Colmar
Tél : 03 89 41 06 03 - Fax : 03 89 23 54 18
Email : colmar@hans-associes.fr

Bureau de Guebwiller
Hans & Associés Guebwiller
5 rue Jean-Baptiste Weckerlin
BP 72 - 68502 Guebwiller
Tél : 03 89 62 20 80 - Fax : 03 89 62 20 81
Email : guebwiller@hans-associes.fr

Bureau de Molsheim
Hans & Associés Molsheim
2 rue Notre Dame - 67120 Molsheim
Tél : 03 90 40 60 60 - Fax : 03 88 38 46 04
Email : molsheim@hans-associes.fr

Bureau de Strasbourg
Hans & Associés Strasbourg
Filiales du bureau de Strasbourg :
JPS & Associés et LB Structure
2 Square du Château - BP 80044
67301 Schiltigheim Cedex
Tél : 03 90 22 29 50 - Fax : 03 90 20 89 62
Email : strasbourg@hans-associes.fr

Bureau en Roumanie
Hans & Associés Timisoara
Strada Infratirii 1
300073 Timisoara - Romania
Tél : 0040 2 56 49 24 84
Fax : 0040 2 56 49 24 84
Email : gilbert@hans-associes.ro

Centre de Formation
ESGM Formation Mulhouse
15 avenue Clémenceau - 68100 Mulhouse
Tél : 03 89 66 09 01 - Fax : 03 89 46 05 32
E-mail : contact@esgmformation.com
Site internet : www.esgmformation.com

Découvrez toute l'actualité,
les nouveautés, chiffres clés, 
infos pratiques...
sur le site internet :

Bureau de Saverne
Hans & Associés Saverne
1 Grand’rue - 67700 Saverne
Tél : 03 88 91 15 05 - Fax : 03 88 71 80 24
Email : saverne@hans-associes.fr

www.hans-associes . f r

Bureau de Mulhouse
Hans & Associés Mulhouse
15 rue de la Montagne - 68100 Mulhouse
Tél : 03 89 31 74 00 - Fax : 03 89 54 21 50
Email : mulhouse@hans-associes.fr

Bureau en Algérie
Hans & Associés Constantine
M. Mohammed Hamlaoui
77 avenue Kitouni Abdelmalek
25000 – Constantine - Algérie
Tél : 031 93 72 41 ou
00 213 31 93 72 41 à partir de la France
Fax : 031 93 72 41
Email : constantine@hans-associes.fr

Colmar le 15 mars 2007 : la CGPME 
a organisé un Stammtisch afin 

d’interpeller les hommes politiques 
alsaciens ainsi que des experts sur 
la nécessité de réduire les dépenses 
publiques. Animé par René Hans, 
vice-président de la CGPME Alsace, 
les élus ne se sont pas bousculés 
pour répondre à l’invitation du pré-
sident de la confédération du Haut-
Rhin, Jean-Pierre Gallo.

Néanmoins, quatre élus
ont répondu présent :
- Gilbert Meyer, député-maire

de Colmar,

A C T U A L I T É

Stammtisch de la CGPME sur la réduction des dépenses publiques
- Michel Sordi, député-maire

de Cernay,
- Michel Habig, vice-président

du Conseil Général et maire
d’Ensisheim,

- Patrick Binder, conseiller régional 
du FN.

Afin de soutenir son point de vue, 
la CGPME a fait appel à :
- Benoite Taffin, de l’association 

Contribuables Associés,
- Gérard Bramoullé, professeur 

d’économie, auteur de finances 
et libertés locales et conseiller 
d’Alain Madelin.

En ligne de mire de la CGPME, le 
budget déficitaire de 2007 de 41 
milliards d’euros mis en avant par 
René Hans et soutenu par Benoite 
Taffin. La gabegie des politiques et 
le sureffectif des fonctionnaires en 
est la principale cause.

De nombreuses propositions ont 
été émises par les Contribuables 
Associés pour réduire les dépen-
ses publiques notamment l’égalité 
entre les salariés du secteur public 
et privé, l’équilibre du budget ou 
encore la responsabilité des collec-
tivités locales.

C’est sur ce cheval de bataille que 
Gérard Bramoullé est monté au cré-
neau en proposant des recettes de 
bonne gestion comme la simplifi-
cation de la fiscalité locale. Mais le 
discours passe soudainement moins 
bien auprès des élus lorsqu’il consi-
dère l’intercommunalité comme un 
facteur de dérive de la fiscalité sur-
tout avec une taxe professionnelle 
unique. 

Résumé de l’article paru dans les DNA
le 16 mars 2007, par I.N.

Soucieux de garantir une 
relation optimale avec nos 

clients, Marie-Laure Hoareau est 
venue renforcer nos équipes au 
mois de septembre.

Vous pourrez notamment vous 
adresser à elle pour toutes vos 
questions concernant les for-
mations en 2008 ainsi que pour 
publier vos éventuelles annonces 
sur le site internet du groupe.

E Q U I P E

La commerciale à votre écoute

A C T U A L I T É

Stammtisch de la CGPME du 8 novembre 2007 :
Gérard Nicoud face à l’administration

Fondateur du CIDUNATI dans 
les années 1970 et du syndi-

cat interprofessionnel CNDE un peu 
plus tard, Gérard Nicoud a répondu 
présent à l’invitation de la CGPME 
Alsace. Fort de son charisme et de 
sa notoriété, il a fait salle comble à 
l’Elsass Club Hôtel de Bollwiller.

C’est en premier lieu Jean-Pierre 
Gallo, président de la CGPME Alsace, 
qui a remercié Gérard Nicoud et son 
auditoire.

Puis René Hans, ami de Gérard 
Nicoud, a présenté son combat quo-
tidien face à l’administration, au 
sein de la CGPME. Mais comme il 
se plaît à le dire, « tant qu’il reste à 
faire, nous n’avons rien fait ». C’est 
entre autre pour cette raison que 
la CGPME a tenu à inviter Gérard 
Nicoud ce soir, afin qu’il puisse rela-
ter son incroyable parcours, parsemé 
de peines de prison, et transmettre 
ses profondes convictions.

Gérard Nicoud a donc commencé 
par rappeler comment il est devenu 
ce jeune garçon de 21 ans, tenancier 
d’un café, qui a rassemblé les foules 
autour de lui et de son combat. C’est 
avec beaucoup d’humour qu’il décrit 
ses nombreuses anecdotes.

Puis Gérard Nicoud aborde le 
sujet de l’entreprise face à l’ad-
ministration française, dénonçant 
ainsi les méthodes qu’il qualifie 
d’ «inquisitoriales», employées par 
les contrôleurs des impôts lors des 
redressements fiscaux. D’ailleurs, un 
document I.N.A. est diffusé à ce 
moment. Il s’agit d’une interview de 
Gérard Nicoud par Yves Mourousi 
au J.T. de 13h, où il révèle que ces 
méthodes musclées peuvent entraî-
ner les entrepreneurs au suicide.

Enfin, il fera part de sa vision sur 
l’avenir du syndicalisme patronal, en 
mettant en avant le fait qu’aucun 
syndicat ne peut agir sur la base 

unique du volontariat, puisqu’à 
juste titre, il faut des permanents 
qui puissent être disponibles à tout 
moment pour venir en aide aux 
entrepreneurs en difficultés.

Ainsi, Gérard Nicoud a su capter l’at-
tention de l’assemblée, littéralement 
subjuguée par cet orateur hors-pair. 
Néanmoins, Gérard Nicoud a modé-
ré son discours en insistant bien sur 
le fait que les temps ont changé et 
qu’il ne s’agit pas de mettre en place 
une «révolution». Il a uniquement 
suivi ses convictions, sans préten-
dre être un héros. Une belle leçon    

d’humilité et de courage pour les 
155 membres de cette assemblée.

Gérard Nicoud animera le 5 juin 
2008, un séminaire sur le traitement 
des difficultés à l’amiable pour les 
entreprises. Le bulletin d’inscription 
est disponible sur le dépliant annexe 
de formation. Le programme péda-
gogique est visible sur le site inter-
net du groupe Hans & Associés.

Marie-Laure Hoareau
Chargée de la Communication
Hans & Associés - Bollwiller

R O U M A N I E

Voyage trinational
Bâle–Mulhouse-Fribourg
a Brasov en Roumanie

Cette année encore, vous aurez la possibi-
lité de vous rendre en Roumanie grâce à 

«Réussir en Roumanie», représentant en France 
de l’Agence Roumaine de Développement.

Nous vous proposerons de rencontrer vos homo-
logues roumains sur place au travers de rencon-
tres individuelles d’entreprises, visites, etc.

Ce voyage d’affaires aura lieu du 8 au 12 octo-
bre 2008 à Brasov. Le programme du voyage est 
disponible sur le site internet Hans & Associés.

Pour tout autre renseignement, contactez :
Réussir en Roumanie - Manuel Guigon
15 rue de la Montagne - 68100 Mulhouse
Tél : 03 89 63 41 56 - Fax : 03 89 54 21 50
Email : ard.roumanie@wanadoo.fr

Hans & Associés Bollwiller
Marie-Laure Hoareau
3c route de Guebwiller
68540 Bollwiller
Tél : 03 89 83 66 15
Portable : 06 03 63 70 82
E-mail : ml.hoareau@
hans-associes.fr


